
 
 
Til stede: Jakob Lage Hansen (JL), Sara Nissen (SN), Trine Klitgaard Bro (TB),  

Kim Segelcke (KS), Anette Fæster (AF), Christina Maria Ørsted Clemmensen (CC),  
Heidi Munch Jacobsen (HJ), Mette Menander (MM), Maiken Gjerrow Andersen 
(MA), Louise Kambjerre Scheel (LS), Lærke Hangaard Balselv (LB), Caroline 
Schousboe (CS), Aksel Heunicke (AH - elevrådsformand) og  
Sebastian Abildgaard Glyb (SG - næstformand) 

 
Fraværende: Mette, Maiken, Kim, Aksel 
 
Mødeleder: Jakob Lage Hansen  
 
 
(O): Orienteringspunkt, (D): Drøftelse, (B): Beslutningspunkt. 

 
815 (B) JL  
Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 
Valgt at udskyde punktet ”kønsidentitet” til efteråret 

 
816 (B) JL 
Godkendelse af referat fra 15.04.21 

 
Godkendt 

817 (O) 30 min 
Meddelelser 
 
Temaer for kommende år skal drøftes på 
næste bestyrelsesmøde. Stina finder liste 
frem. 

Ledelse og medarbejdere:  
 
Mødekalender Den 15/6 skal laves om- dette gør Heidi. 
Planen vedlægges referatet. Der skal meldes tilbage inden for 
en uge, hvis datoer skal ændres. 
 
Datoer for forældremøder Vedlægges referatet  
 
Orientering omkring Birkenyt Birkenyt forsøger at udkomme 
før sommerferien eller lige efter. 
 
Middag i Jærgerhytten kl 17.00, hvis man ikke kan komme 
melder man til Stina via Aula. Middag kl. 18.00 
 
Elevrådet: Filmen ”Varieret undervisning” fra det fælles 
elevråd er færdig. Den vises senere på mødet.  
 
Formanden: Årsberetning hvordan? 
Årsberetning 2. gange årligt Birkenyt. Kommer der et 
Birkebyt, hvor den kan indgå?  
 
Skoleforum: Punkter; Skoledag efter Corona, det gode 
skolebestyrelsesmøde, fælles elevråd, temadrøftelse 
Fremtidige læringsmiljøer (4 hovedprincipper) 
 

   

   

 

Skole og Familie 

Birkerød Skole 

Dagsorden og referat af 
 
Skolebestyrelsesmøde 89 
Tirsdag d. 18. maj 2021 kl. 17:00-20:00  
BEMÆRK! Mødet indkaldes og afholdes i Teams. 

 
Birkerød Parkvej 12 
3460 Birkerød 
www.Birkerødskole.dk 
Dato: 16.05.2021 



 
 
Nyt fra forældre på årgangene: 
Forespørgsler om retningslinjer for test, sendes videre til Mette 

 
Nyt fra kommunalbestyrelsen: 
Ikke tilstede 

818 (D) 40 min 
Genoptagelse af drøftelse fra sidste 
møde omkring hvordan vi kobler 
kommunale indsatser med bestyrelsens 
arbejde. 

 
Jakob, Sara og Heidi har udarbejdet en slide som er fokuseret 
på de emner der tages op i bestyrelsen. 
 
Slide vedlægges referatet ”Arbejdet i bestyrelsen med 
”interessante emner” - en ramme 
 
Handler om at skolen giver emnet kontekst før drøftelse. 
Uformel inspirerende dialog, som skolen inspireres af til at tage 
disse emner videre. 
 
Bestyrelse kan vælge at prioritere, tone eller udarbejde et 
princip for emnet/området. 
 
Bestyrelsens arbejde er på princip-/toningsniveau i forhold til 
emnerne, som er blevet drøftet. 
 
Arbejde videre med principdelen. 
 
Drøftelser kan løbe henover hele året,  Januar udvælges der 
emner som skal prioriteres til et videre arbejde enten princip 
eller toning. 
 
Ikke flere punkter end vi kan nå at samle/følge op på. 
 
Skolen er nødt til at prioritere, hvor udviklingen skal være, 
selvom der er rigtig mange gode ideer man vil tage med sig. 
Tage udgangspunkt i hvor skolen er i drøftelserne af emnerne i 
bestyrelsen. Vi skal prioritere vores indsatser og principper. 
 
Værdifuldt med de uformelle drøftelser, selvom det ikke bliver 
principper. 
Bestyrelsen vil gerne bringe den viden videre, som opnås i 
drøftelserne til resten af forældrene på skolen, så de også får 
en indsigt i, hvordan skolen arbejder. 
 
Hvordan kan det ses at drøftelser ”er dryppet” videre ned i 
systemet?  
 
Laver en status sammen. 
 
Emner der er blevet diskuteret i bestyrelsen med i 
årsberetningen.  
 
Eventuelle fælles indsatser for bestyrelse 
Hvad er skole/hjemsamarbejde? - inddrage forældre meget 
mere i elevernes læring.  
Det kunne være rigtig godt med få eller et emne, som 
bestyrelsen dykker koncentreret ned i.  
 
Lave en procesmodel med nye bestyrelsesmedlemmer, så 
man bliver fælles om processen og den bliver transparent. 
 
--------------- 
Rollen for skolebestyrelsen - stadig et tilsyn med alle områder 
af skolens arbejde. Vil blot vide hvad forpligtigelsen er. 
Heidi ønsker gerne at modtage konkrete henvendelser - døren 
er altid åben. Jakob og Heidi taler videre. 
 

 
 



819 (D) 45 min 
Ensomhed v/Louise & Lærke 
(Punkt 808 udsat fra bestyrelsesmødet fra 
den 15.04.21) 
 

Louise og Lærke kommer med et oplæg til drøftelse omkring 
ensomhed generelt i folkeskolen. Heidi gennemgår 
Birkerødskoles tal fra den seneste nationale trivselsmåling 
omkring ensomhed. 
 
Trivselsmåling 2020 viser, at der er elever på Birkerød Skole 
som føler sig ensomme. (Heidis slide) Dog ligger den under 
landsgennemsnittet. 
 
Børns vilkår har lavet en rapport om dette, som Lærke 
fremlægger 
Kan have ret alvorlige konsekvenser med langvarig ensomhed. 
Meget ensomhed er relateret til skolen. 
 
Tegn på ensomhed: 
Isolere sig 
Tager meget kontakt til de voksne 
Triste 
Modløse 
Negative tanker om sig selv eller sin fremtid 
Skolevægring kan være tegn på ensomhed 
Ondt i hovedet 
Sover dårligt om natten 
Deltager ikke i aktiviteter 
 
Forbygge ensomhed: 
Skærper fokus på fællesskab ved overgange 
Tilgængelige og trygge fagpersoner om børnene 
Fælles refleksioner i klassen - forløb 
Undervisning i digital dannelse 
Jo mere man kan understøtte fællesskab og gøre 
klasserummet trygt.  
 
Overvægt af piger  
 
 
Et skole/hjem samarbejde om ensomhed.  
 
-------------------- 
Birkerød Skole: Overvægt af drenge for et par år siden. Mener 
det skyldes at drengene meldte sig ud af SFK for at gå hjem 
for at spille. 
 
Christina: I udskolingen har man samtaler. Hvad giver du til 
fællesskabet? mm. Laver aftaler med ”stærke” om at får de 
”andre” med. Læreren laver grupper. 
Digital dannelse 
Der skal findes et fællesskab i klassen. Man føler sig som en 
del af fællesskabet og bliver spejlet positivt. 
 
Anette: voksne med ude i frikvartererne, legeaftaler inden 
pauser/frikvarterer, klassemøder, tage hinanden med i lege. 
Læreren danner grupper i fagene. 
 
Sebastian: 9. årgang gruppeopdelt, grupper som kan 
hinanden. Der har været problemer med ensomhed. Disse er 
blevet løst godt, ingen er ensomme. 
Løsning: samtaler med læreren om at eleverne hjælper 
hinanden. Det at man bare begynder at tænke over at nogen, 
der er ensomme. 
 
Heidi: to ensomhedsfølelser  
- det at være anderledes (grundfølelsen) lang tid. 
- at være upopulær kort tid 
 
Det er et løbende arbejde at arbejde med trivsel. 
 

• Skolen sørger for at tager temaet ensomhed med ud 
på skolen i sporene og her tale om tegn på ensomhed 
og forebyggelse af ensomhed. Hvad gør vi i sporene 
Evt. med Christina og Anette som videreformidlere 

• Lave et skriv om ensomhed, som lægges til 
forældrene på skolens hjemmeside 

 
 



821 O (20)  min 
Orientering fra Rudersdalsfælles elevråd 

Axel og Sebastian vil give en tilbagemelding omkring arbejdet i 
Rudersdals fælles elevråd. 
 
Sebastian viser video om varieret undervisning udarbejdet om 
Rudersdal Fælles Elevråd. 
 
Lavet i et udvalgsarbejde 2-3 skoler. Ikke alle skoler har været 
inde over, da alle skoler ikke har været til stede på møderne. 
 
Videoen hænger godt sammen med de pejlemærker 
Rudersdal skoler arbejder med. 
 
Linket til videoen ligger i mødechatten. 
 
Forventer den bliver vist i skoleforum eller på aula. 
 
Tænker at ændre hvordan man holder valg til elevråd. 9. 
klasserne kan ikke deltage i møder i maj pga. eksamener. 
 
 
Optimale formandskab skal 8. og 9. klasseelev til fælles 
elevråd. De ”gamle” sætter de nye ind i arbejdsgangene. 
Valget sker før sommerferien. 
 

821 D (20) 
Genbesøg skolens traditioner 

Vi er allerede godt i gang med årsplaner i afdelingerne. 
Alligevel vil vi genbesøge skolens traditioner omkring 
indholdet. Det er mere end et år siden, at vi har afholdt mange 
af skolens traditioner. 
 
Link 
https://birkeroedskole.aula.dk/om-skolen/skolens-traditioner 
 
 
Traditioner på årshjulet. Heidi gennemgår hjulet. Se link 
ovenfor. 
 
Traditionerne er også et sted, hvor bestyrelsen kan sætte et 
aftryk på. 
 
Tilføjelser til hjulet: 
Kontaktforældremøde i efteråret  
Lejrskoler årgange 
Terminsprøver årgange  
Arrangementer, hvor forældrene er forventet at møde op 
 
 
Punkt til skolebestyrelsens årsplan i januar 2022 - genbesøger 
traditionshjulet. 
 

822 (D) 10 min JLH 
Planlægning af næste møde 

Princip for digital dannelse. Skolen vender tilbage med 
handlingsplaner, hvordan det bliver implementeret. 
Punktet digital dannelse flyttes til efter oktober (1. kvartal) efter 
at sporene har arbejdet med de digitale indsatser. 
 
Årsberetning 
Drøftelser af emner skrives (5-10 linjer) af de forskellige 
oplægsholdere og sendes til Jakob, så de kan udkomme med 
Birkenyt. 
 

823 (O)  EVT. 

 
Kommende skolebestyrelsesmøder (17-20): 
 
Onsdag  16.06.21 kl. 17-21 inkl. spisning 
 
Kommende møder i Skoleforum (17-19): 
 
Punkt efter sommerferien: Fremtidlige læringsmiljøer (4 principper) 
 

https://birkeroedskole.aula.dk/om-skolen/skolens-traditioner

