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(O): Orienteringspunkt, (D): Drøftelse, (B): Beslutningspunkt. 

Pkt. 1 (B) 5 min 
Godkendelse af dagsorden 

Godkendt  

Pkt. 2 (B) 5 min 
Godkendelse af referat fra sidste 
møde 

Ikke udsendt endnu, det bliver eftersendt til 

godkendelse 

Pkt. 3 (O) 30 min 
Meddelelser 
 

Skolen/medarbejderne: 

• Renoveringspulje – godkendt. Vi kan godt 

gå i gang med projekterne. 

• Skoleindskrivning – vi får 74 elever. 

• Skolebestyrelsen holder fast i, at klasserne 

skal være på ca. 24 elever, så der er plads 

til, at der kan komme en ekstra elev i løbet 

af året.  

• Det er allerede nu meldt ud, at der politisk 

skal ses på nye skoledistrikter. 

• Status på Co-teaching-klasses overgang til 

udskolingen – skolen er i gang med at lave 

en god overleveringsproces 

Eleverne: 
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• Mobbestrategi – den er ved at blive 

udfyldt. Den mangler stadig at blive 

gennemarbejdet med det lille elevråd. Den 

bliver genbesøgt i skolebestyrelsen, så 

snart den er færdig. 

Nyt fra formanden: 

• Vision – der bliver lavet en ny fælles 

vision for skoleområdet. 

• Bygningsdrift – der arbejdes på at samle al 

drift og vedligehold centralt i kommunen.  

Bestyrelsen bemærker, at det ikke giver 

mening at ændre på måden, man laver 

driftsbudget for skolefaciliteterne, hvis der 

ikke er penge nok. Det er kritisk, at skolen 

snart får nye vinduer. 

Nyt fra årgangene: 

• Der har været en hændelse, hvor en elev 

har fået klemt sin finger i en dør i 0. 

klasse. Det bliver undersøgt, om der kan 

sættes en lister på dørene, så det ikke sker 

igen. Det vurderes, at situationen blev 

håndteret korrekt. Eleven slipper, så vidt 

skolen er orienteret, uden varige men.   

Pkt 4 (D) 30 min 
Karameldag 
 

Formål: 

Der er et forslag om at lave en Rudersdal-festival 

om eftermiddagen på karameldagen for eleverne 

på 9. årgang fra 2027. Bestyrelsen er blevet bedt 

om at drøfte det og melde tilbage til 

forvaltningen. 

Drøftelser: 

Der blev drøftet, hvad formålet er, og hvilket 

behov der ligger bag forslaget. 

• At få unge til at være sammen uden 

alkohol. 

• At skabe noget fælles for alle. 

• Om det er realistisk at få de unge til at 

undlade alkohol, eller om de blot vil starte 

senere. 

• Om det at skabe noget alternativt er den 

rigtige løsning. 

• Der skal en del til at overbevise 

skolebestyrelsen om, at det er en god idé – 

også i forhold til omkostningerne. 



• Det afhænger i høj grad af formålet, og 

hvem der har ansvaret for de unges 

alkoholindtag. 

• Det er svært at se det konkrete behov, og 

der er fortsat mange ubesvarede 

spørgsmål. 

• Der blev peget på en udfordring i, at 

lærerne kan komme til at stå i en rolle som 

“vagter”. 

Der blev også nævnt, at der allerede afholdes 

store fester uden alkohol i kommunen. 

Det blev aftalt, at hvis de andre skoler synes, det 

er en god idé, bakker man op om forslag 2. 

Konklusion: 

Forslaget kræver yderligere afklaring, før der kan 

tages endelig stilling. 

Fra Birkerød Skoles perspektiv vurderes det, at 

der allerede findes en velfungerende tradition, 

som ikke er en del af skoledagen, og hvor 

forældrene har ansvaret – fx arrangementet i 

Politiparken. 
Caroline skriver et svar.  

Pkt 5 (B) 10 min 
Feriekalender genbesøg 
 

Formål: 

Vi aftalte på sidste bestyrelsesmøde, at vi skulle se 

på feriekalenderen i forhold til eventuelt at lukke 

skolen en halv dag i forbindelse med den 

pædagogiske weekend i september. 

Drøftelser: 

Der blev kort drøftet fordele og ulemper ved en 

halv lukkedag, herunder hensyn til både elever, 

forældre og personale. 

Konklusion: 

Det besluttes at beholde feriekalenderen, som den 

er.   

Pkt 6 (O og D) 15 min 
Overskud – regnskabs 
fremlæggelse 

Formål: 

Mette fremlægger regnskab. Overførselssagen er 

ikke færdigbehandlet politisk. Derfor kan 

overskuddet ikke bruges endnu.  

Drøftelser: 

• Der er brugt færre penge på iPads i år end 

sidste år. Mette overvejer at give en “gave” 



til eleverne som tak for, at de passer godt 

på deres devices. 

• Der er også sparet en del penge på 

lærerlønninger pga 

rekrutteringsudfordringer. 

• Der er sparet penge på læringsportaler.  

• Det er vigtigt, at der er en tydelig 

livscyklus for iPads, da de ellers risikerer 

at blive så gamle, at de går i stykker, inden 

de bliver udskiftet. I så fald vil skolen selv 

skulle betale for reparationer. 

• Der bruges mange penge på vikarer, men 

ikke mere end forventet i forhold til den 

rekrutteringsmangel, der har været. 

Bestyrelsen stiller dog spørgsmål ved, om 

der er brugt tilstrækkeligt med vikarer – 

altså om eleverne har fået den 

undervisning, de har krav på.  

Skolen oplever, at vi stort set har vikarer, 

der dækker. Men i perioder mangler der 

vikarer. Men det er svært at ansætte efter.  

Derudover er der en del lærere, der tager 

over og læser ekstra timer, når der 

mangler hænder på skolen. Derfor 

forventes, at en del af overskuddet i år vil 

blive brugt på at dække ekstra lønudgifter. 

Konklusion: 

Bestyrelsen føler sig godt orienteret. Det er 

positivest at der er en god økonomi.  

Pkt 7 (B) – 10 min  
Pufbars på toiletterne – 
henvendelse fra far 
 

Formål: 

Bestyrelsen og skolen har modtaget en 

henvendelse fra en far vedrørende skolens 

toiletter og brug af puff-bars. 

Drøftelser: 

• Det er svært for lærerne at se, hvem der 

ryger. Men man skal lave indsatser 

alligevel.  

• Det er vigtigt, at ingen elev, der 

henvender sig føler sig afvist. Det skal 

skolen sikre.  

Konklusion: 

Det besluttes, at der gives svar på farens 

henvendelse. Det er vigtigt, at lærerne tydeligt 

viser, at de tager problematikken alvorligt. Det 

har været overvejet, om der i en periode skal 



indføres årgangstoiletter. Så det føles trygt at gå 

på toilettet.  

Pkt 7 (B) 30 min 
Situation på årgang 

Formål: 

Drøftelse af løsninger og dispensationsansøgning. 

Der udsendes særskilt materiale om punktet. 

Drøftelser: 

• Skolen fortæller, at der på en årgang er en 

klasse, der er udfordret på trivslen. Det 

utrygge miljø i klassen handler om 

forskellige dynamikker mellem eleverne, 

som er svære at ændre. 

Der er gennem halvandet år i iværksat 

mange forskellige tiltag, og afsat ekstra 

resurser til klassen.  

Indsatserne hjælper men for langsomt. 

Flere elever er begyndt at skifte skole og 

især pigegruppen er blevet meget lille.  

Skolen vurderer, at eleverne trænger til en 

ny start i nye fællesskaber.  

 

• Der er 18 elever i den pågældende klasse, 

og der er i alt 4 klasser på årgangen. 

 

• Ledelsen har sammen med lærerne set på 

forskellige løsninger og vurderer, at det er 

bedst at klassen tænkes opløst. Det er endt 

med to løsningsforslag: 

o At nedlægge klassen og fordele 

eleverne ud i de tre andre klasser 

på årgangen.  

o At lave helt nye klasser på 

årgangen. 

 

• Uanset hvilken løsning, der vælges, kan 

årgangen risikere at skulle igennem en 

klassedannelse senere, da de er lige i 

grænsezonen for det antal-elever, der 

skiller mellem 3 og 4 klasser på en årgang. 

 

• Det første scenarie kræver en dispensation 

fra klasseloftet, da de tre klasser vil blive 

på ca. 29 eller 30 elever.  

• Lærerne bakker op om den løsning. Da de 

elever, der går i de tre andre klasser 

slipper for at skulle brydes op. Og 



vurderingen er at fællesskaberne her er 

stærke og kan rumme nye kammerater.  

• Det er en udfordring med store klasser, og 

det skal i denne løsning have kontinuerligt 

fokus.  

 

• Scenarie nummer to vil betyde, at alle 

eleverne skal brydes op og der skal dannes 

helt nye klasser. Det kan sagtens blive 

godt, men er en større ændring for flere.  

 

• Der har været dialog med 

kontaktforældrene i den pågældende 

klasse. De er meget glade for ledelsens 

indsats og føler sig taget alvorligt. 

 

• Lærerrepræsentanterne fortæller, at 

lærerne har en god fornemmelse og tror 

på, at det kan lykkes at skabe gode klasser 

for alle elever. 

 

• Skolebestyrelsen er enige om, at skolen 

har truffet den rigtige beslutning om at 

opløse klassen og fordele eleverne ud i de 

tre øvrige klasser. 

 

• Bestyrelsen drøftede 

forældrehenvendelser, der er kommet fra 

forældre i forbindelse med den varslede 

ændring. Der er en henvendelse fra en 

anden klasse på årgangen, der bakker 

fuldstændigt op under omstændighederne. 

Andre har mange afklarende spørgsmål og 

nogle ønsker, at beslutningen laves om. 

Nogle enkelte fra andre klasser ønsker, at 

man arbejder videre med den pågældende 

klasse uden at involvere de andre klasser.  

Der er enighed om at skolen samler 

spørgsmål og overvejelser og svarer dem 

samlet.  

• Eleverne orienteres først når de samlede 

plan er på plads. 

Konklusion: 

Bestyrelsen bakker op om skolens overvejelser og 

beslutning. De vil gerne deltage i møder med 

forældrene, hvor det kan hjælpe.  

Mette og Caroline udarbejder en ansøgning til 

politikerne om dispensation for klasseloftet. 



Pkt 8 - 5 min 
EVT:  

Særlige meddelelser: 

• Brug af ordensbekendtgørelsen – info om 

fortrolige elevsager 

Pkt 9 (D) 45 min 
Status på skolebestyrelsesvalg – 
status og arbejdsmøde  

Formål: 

Skolebestyrelsen arbejder med valg og med 

materiale til valget. (arbejdende punkt) 

Drøftelser: 

• Ann-Katrine skal indkalde forældrene til 

valgmøde på skolen. 

• Det drejer sig om valg til skolebestyrelsen, 

hvor flere medlemmer skal vælges ind. 

Konklusion: 
Caroline skriver et udkast til invitation og sender 

rundt.  

 
Kommende møder: 
 
Torsdag den 23/4-26 
Tirsdag den 19/5-26 
Torsdag den 18/6-26 
 
 
 
 


