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Pkt. 1 (B)  
Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

Pkt. 2 (B)  
Godkendelse af referat fra 4/12-
24 

Godkendt 

Pkt. 3 (O) 30 min 
Meddelelser 

Skolen/medarbejderne: 

- Status ansættelser – mangler igen en 
fransklærer, vi har ansat en 
matematik/idrætslærer og mangler en lærer 
på mellemtrinnet, som vi venter med at slå 
op 

- Status administrativ leder, som vi fra 1/1 
deler med Trørødskolen. Jesper skal 
opereres i sit knæ på fredag og vil være 
sygemeldt i en periode. Ledelse og 
administrative medarbejdere fra de to skoler 
har været sammen og der er god energi. 
Koncernøkonomi er ikke klar til at overtage 
opgaver fra Anne-Karina endnu. 

- Status fransk – i kontakt med 
Undervisningsministeriet. De kan ikke 
fritages for at fransk kan udtages til 
eksamen, selvom vi har manglet en 
fransklærer længe.  

- Penge til renovering på 2,6 mill er udskudt 
et år. Vi skal få lavet nogen af de lidt større 
ting til den tid. 
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- Vandskade i S2 + kopirum – en 
vandledning skal skiftes. Der kan 
undervises i lokalet efter vinterferien. 

- Skolen kommer selv til at betale for det med 
postkassen. 

- Jamf vores nye Ipad styresystem og 
samarbejdssystem er ved at blive rullet ud 
på skolen. Det betyder at 2. klasserne snart 
kan få deres Ipads. I forbindelse med 
udrulningen skal alle Ipads nulstilles – det 
tager ca. en uge pr. klasse. Der kommer 
kommunikation ud til forældrene.  

Eleverne: 

- Mikrobølgeovn – den skal hentes op fra 
kælderen. Den skal stå i kantinen.  

Nyt fra formanden: 

- Ansøgning på kunstprojekt fra PBL til tunnel 
er sendt. Afventer nu kommunen. 

Nyt fra årgangene: 

- Mangel på Ipads på nogle årgange – det er 
klassesættene til 0. og 1. årgang der er tale 
om.  

Pkt. 4 (D) 30 min 
Ny organisering i Udsigten 

Formål: Skolen informerer om baggrunden for en 
ny organisering omkring skolestart. På den 
baggrund drøfter vi, hvilke kriterier, der skal til for 
en god skolestart 
 
Drøftelser: 

- Gøre pædagogerne mere kontinuerlige fra 
maj og ind i 0. og 1. klasse 

- De vil stadig skulle have Guided Reading, 
så der vil være skift, men vi forsøger at 
skabe velkendte strukturer for børnene, så 
de trives. 

- Lærere må ikke undervise i 0. klasse. 
- Det gode ved nuværende ordning er, at 

børnene nærmest har 2 år i 
børnehaveklassen imens de modnes 

- Vores model har tidligere været inden for 
rammerne af loven, men er det ikke 
længere.  

- Vores nye model kommer til at ligne det vi 
kender fra de andre skoler. 

- Lærerne og børnehaveklasselederne er 
involveret i processen og tænker både på 
børnene og samarbejdsflader for lærerne. 
Vi har ikke landet en model endnu. 

- Der skal kommunikeres klart til forældrene 
 
Konkluderende: 

- Vi har drøftet kriterier for en god skolestart 
og skoledag – bl.a. ro og forudsigelighed.  



Pkt. 5 (O og D) 30 min 
Folkeskoleaftale 

Formål: Caroline og Mette fortæller om nogle af de 
tiltag, som ligger i den nye folkeskoleaftale, og 
hvilke elementer bestyrelsen kan eller skal forholde 
sig til.  
Fælles drøftelse. 
 
Drøftelser: 
Nødvendigt for nogen - godt for mange 

- SKB deltager i skoleudviklingssamtalen 
- Juniormesterlære – afgangsprøve er ikke 

adgangsgivende til alle 
ungdomsuddannelser 

- Nyt valgfag 7. og 8 kl. eller 8. og 9.kl 
- Ny timetalsfordeling 
- Erhvervspraktik til alle 

 
Drøftelse af karakterer i 6. og 7. klasse – kan ikke 
se, at der er grund til at lægge ekstra pres på 
eleverne 
Der er meget hysteri omkring karakterer 
Det er svært at forstå for dem og eleverne har 
svært ved at forholde sig til det 
Det er vigtigere med feedback 
Eleverne fokuserer ikke på proces og men på 
resultatet 
Godt med projektopgaven – da man også 
fokuserer på andre ting som samarbejde m.m. 
Sammenligner sig med andre 
Kan karakterer blive en konkurrenceparameter 
mellem skolerne? 
Karakterer kan være motiverende for nogen 
Ærgerligt at karaktererne kun fokuserer på det 
fagfaglige og ikke de personlige-og sociale 
kompetencer 
 
Konkluderende: 
Overvejende holdning er at vi ikke skal have 
karakterer i 6. og 7. klasse. Det skal drøftes med 
medarbejdere og elever. Punktet skal drøftes i SKB 
igen. 
SKB skal finde ud af, om man vil lave princip for 
bevægelse. 

Pkt. 6 (D) 20 min 
Timetalsplan (herunder 
Timebank) 

Formål: Skolen fremlægger den nye timetalsplan 
og de overvejelser, der giver anledning til.  
Vi drøfter prioriteringer – herunder brug af 
Timebanken. 
 
Drøftelser: 
Timebanken erstatter den understøttende 
undervisning. 
Vi kan forkorte skoledagen med henblik på at få 
flere timer til timebanken. 
Timebanken kan bruges på tværs af årgangene og 
klasserne. 
Vi kommer til at søge om nedsættelse af 
skoledagen, da vi bl.a. skal løfte de 10% svageste i 
mat og dansk. 
Hvad er holdningen til lektier?? SKB skal være 
med til at kvalificere, om læringsbåndet kan noget. 
Mentortimen skal bevares. 



Sammenhængende skoledag for de små – så 
derfor ikke et mål i sige selv at nedsætte 
skoledagen for dem. 
Mere bevægelse?, mere skovskole?, morgensang? 
pædagoger i udskolingen? Gode overgange bl.a. til 
udskolingen. 
 
Konkluderende: 
Vi har drøftet oplæg til nedsættelse af skoledagens 
længde og brugen af timebanken. SKB afventer 
tilbagemelding og oplæg fra elever og 
medarbejdere. 

Pkt. 7 (B) 15 min 
Revision og sammenskrivning af 
Princip for klassedannelse og 
Princip for fordeling af elever i 0. 
klasse 

Formål: Vi får gennemset og evt. revideret 
principperne. Og tager stilling til, om de kan 
sammenskrives. 
 
Drøftelser: 

- Tjek om det er lovpligtigt med titlen for 
princippet 

- I særligt sjældne tilfælde kan man ved 
trivselsudfordringer…… 

- Stærke elev og lærerrelationer… 
- Fokus på at skabe et nyt og frugtbart 

forældresamarbejde ved nye 
klassedannelser… 

- Ved klassedannelse i løbet af skoletiden 
skal elevernes stemme høres 

 
Konkluderende: 
SKB laver et udkast til revideret princip som 
sendes ud inden næste møde. 

Pkt 8 (O)10 min 
Budget - foreløbigt 

Formål: På decembermødet havde vi ikke fået de 
foreløbige tal. Det har vi nu, så vi fremlægger et 
foreløbigt budget. 
 
Drøftelser: 
Vi har ikke de endelig tal fra klassedannelserne – vi 
forventer at få 3 nye klasser 
20.000 kr i minus på vores driftsbudget 
 
Konkluderende: 
Bestyrelsen afventer det endelige budget, når vi 
kender klassedannelser og regnskabet er afsluttet.  

Pkt 8 (B) 10 min 
Ny dato for forældrekontaktmøde 

Formål: Vi skal finde en dato for 
forælderkontaktmødet. 
 
Drøftelser: 
Tema: Forældresamarbejde – hvordan bliver det 
inkluderende, så der plads til alle forældre? 
 
Konkluderende: 
Alenkær eller Børns Vilkår 
Ny dato 18/3-25 

EVT: 10 min Obs info fra skoleledelsen 

 
Kommende møder: 
 
Torsdag den 20/2-25 kl 17-20 



Tirsdag den 25/3-25 kl 17-20 
Mandag den 28/4-25 kl 17-20 
Onsdag den 21/5-25 kl 17-20 
Torsdag den 19/6-25 kl 17-20 inkl spisning 


